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Agenda

1. Para que necessito fazer gestao da PI?

2. Como realizar a gestao da Pl na empresa?

3. Dimensionamento de equipe e habilidades de
profissionais de PI;

4. Pl na pratica.




Para que necessito
fazer gestao da PI?

» Protecao do investimento em inovagao;
» Remuneracgao do uso da PI por terceiros.

= Defesa da competitividade;
» Protecao da tecnologia no mercado.

= Garantia




Como realizar a gestao da
Pl em empresas?

= Criar formulario de notificacdo de invencao;

= |dentificar oportunidades de protecao;
» |dentificar escritorio para realizar a gestao da Pl;
= Elaborar pedido e fazer depdsitos de patente;

= Criar um dashboard indicando numero de patentes depositadas.




Como realizar a gestao da
Pl em empresas?
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pica®

FTO

= Analise caso a caso — sempre que houver alteracao
na especificacdo da tecnologia ou um novo pais for
incluido como de interesse, deve-se revisar o FTO,;

= Realizar uma comunicacao clara dos resultados para
publico interno;

= Estabelecer sistema de gerenciamento de riscos,

com monitoramento e acompanhamento dos casos.



pica®

Cultura

Utilizar de e-learning para treinamento de toda
organizacao, incluindo novas contratagoes;
Periodicamente, realizar campanhas de cultura em Pl
com videos e conteudos rapidos e focados em
problemas do dia a dia da organizacao;

Definir o publico-alvo principal (P&D, BU, MKT, NN)
para engajamento e treinamento mais intenso;

Estabelecer sponsor em areas criticas.



Como integrar Pl a inovacgao?
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= |icenciamento
=  Monitoramento

FTO em
outros paises

= Relatério de Inteligéncia = Relatério de Inteligéncia
Tecnologica Tecnologica
» Protecao da PI
= Contrato de parceria



Equipe de Pl e habilidades

Dimensionamento de equipe deve considerar
escopo de atuacéao (tipos de servicos) x n°
de negdcios/areas para atender;

Dica: crie casos de sucesso que demonstre

o valor da area de PI.

Habilidades necessarias para

profissionais de PI:
» Estudioso;
Adaptavel;
Versatil;

Carisma;
Comunicacéo assertiva;
Analise critica;
Focado;
Restauracgéo;
Paciente;
Responsabilidade;
Apaixonado.



Pl na pratica
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Duwdas e
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Juliana Viana
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